Satzungen

RINDERZUCHTVERBAND SALZBURG
Erzeugergemeinschaft fiir Zucht- und Nutzrinder

§ 1 Name, Sitz, Verbandsgebiet, Geschiftsjahr

(1)

(2)
(3)

(4)

Der Verband ist ein Verein und fiihrt den Namen "Rinderzuchtverband Salzburg - Erzeugergemein-
schaft fiir Zucht- und Nutzrinder".

Der Verband hat seinen Sitz in Maishofen, Salzburg.

Das Verbandsgebiet erstreckt sich iiber alle Bundesldnder Osterreichs, in denen der Verband nach dem
dort geltenden Tierzuchtrecht anerkannt ist.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Rechtsverhiltnisse

(1)

(2)
(3)

Der Rinderzuchtverband Salzburg ist ein nach § 30 des Salzburger Landwirtschaftskammergesetzes

anerkannter Fachverband.

Der Verband besitzt eigene Verwaltungs- und Finanzhoheit.

a) Der Verband unterhélt die Sparte Zuchtrinder sowie die Sparte Nutz- und Schlachtrinder ein-
schlieflich Kélber. Fiir beide Sparten werden getrennte Kostenstellen gefiihrt. Er gliedert sich
weiter in Fachabteilungen, und zwar:

Die Fachabteilung fiir die Pinzgauer Rasse mit einer Unterabteilung fiir das
Tiroler Verbandsgebiet,
die Fachabteilung fur die Fleckvieh Rasse,
die Fachabteilung fir die Holstein-, Jersey- und Braunviehrasse
die Fachabteilung fiir Fleischrinder.
b) Die Errichtung weiterer Fachabteilungen ist méglich.
c) Die Fachabteilungen besitzen keine Rechtsperson.

§ 3 Vereinszweck und Aufgaben

(1)

()

Zweck des Vereines ist die Férderung der Rinderzucht und Rinderhaltung nach den Erfordernissen des

Marktes durch Ausrichtung der Produktion nach gemeinsamen Erzeugungs- und Qualitatsrichtlinien.

Er ist unpolitisch und in seiner Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet.

Seine MaRRnahmen werden nicht nur im Interesse seiner Mitglieder, sondern auch im allgemeinen Inte-

resse der Landestierzucht durchgefiihrt. Er dient damit der gesamten Landwirtschaft gemeinnitzig. Es

kénnen von ihm alle im Verbandsgebiet anerkannten Rinderrassen und deren Kreuzungsprodukte be-

treut werden.

Zur Erreichung dieses Zieles dienen folgende MalRnahmen:

a) Informationen, Beratung und Forderung der Mitglieder in allen Fragen der Rinderzucht, Rinderhal-
tung und Rinderproduktion sowie in Vermarktungsangelegenheiten;

b) Weiterentwicklung und Durchfiihrung von Zuchtprogrammen zur Verbesserung der Erbanlagen der
Rinderbestande;

c) Fuhrung eines Herdbuches fiir die angeschlossenen Rinderrassen nach der vom Vorstand des Ver-
bandes zu beschlieRenden Zuchtbuchordnung (§ 15, Abs. (2) Punkt g);

d) Durchfiihrung von Leistungspriifungen zur Feststellung objektiver und subjektiver Leistungsdaten;

e) Forderung der Beschaffung, Aufstellung und Haltung von Zuchttieren sowie Unterstlitzung der
kiinstlichen Besamung;

f) Veranstaltung und Beschickung von Ausstellungen, Schauen und Pramierungen;

g) Durchfiihrung von Absatzveranstaltungen und sonstiger Vermittlungen von den in § 2, Abs. (3),
Punkt a), festgelegten Kategorien von Rindern;

h) Mitarbeit bei der Bekdampfung von Seuchen und Rinderkrankheiten sowie Mithilfe bei der Organisa-
tion eines Rindergesundheitsdienstes;

k) Um den Vereinszweck zu erfillen, kénnen Unternehmensgriindungen und Beteiligungen im In- und
Ausland eingegangen werden.




i) Errichtung von AulRenstellen auf regionaler Ebene;

j)  Durchfihrung von Aufgaben, die die gesetzlichen Standesvertretungen der Land- und Forstwirte im

Verbandsgebiet durch die hiezu nach dem Gesetz bestimmten Organe dem Verband im Rahmen
der Rinderzuchtforderung tibertragen.

§ 4 Mitglieder

(1)
(2)

Der Verband besteht aus ordentlichen Mitgliedern, auRerordentlichen, férdernden Mitgliedern und

Ehrenmitglieder

Ordentliche Mitglieder kénnen natirliche und juristische Personen werden, die im Verbandsgebiet

Rinder zlichten bzw. halten und nachfolgende Voraussetzungen erfiillen:

a) Der Aufnahmewerber muR sich den vom Verband und der zustandigen Landwirtschaftskammer
angeordneten KontrollmaBnahmen bei der Ermittlung der Leistungsdaten und Qualitatskriterien
unterziehen.

b) Der Aufnahmewerber mufl den sonstigen, vom Verband bestimmten, Aufnahmebedingungen
entsprechen.

Bei jenen Rinderzuchtbetrieben, bei denen der Betrieb an den Ehegatten bzw. Ehegattin verpachtet

ist, kann wahlweise der Pachter/die Pachterin oder der Eigentimer/die Eigentiimerin die Mitglied-

schaft austiben

AuBerordentliche Mitglieder konnen natirliche und juristische Personen werden, die die Einrichtun-

gen der Nutz- und Schlachtrindervermarktung nutzen. Die Mitgliedschaft ist immer auf ein Jahr be-

schrankt.

Fordernde Mitglieder sind Freunde und Forderer des Verbandes, welche die Verbandsbestrebungen

unterstlitzen, selbst aber keine Rinderzlichter oder Rinderhalter sind.

Zu Ehrenmitglieder kdnnen Personen ernannt werden, die sich um die Férderung der Rinderprodukti-

on und des Verbandes besondere Verdienste erworben haben (§12, Abs. (2), Punkt c).

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1)

(2)

Die Aufnahme als ordentliches Mitglied in den Verband erfolgt nur auf Antrag. Der Aufnahmewerber
stellt diesen Antrag durch eigenhdndige Unterfertigung der vom Verband aufgelegten Beitrittserkla-
rung. Diese Erklarung ist dem Geschéftsfiihrer des Verbandes zu ibermitteln.

AulRerordentliche Mitglieder werden bei der Lieferung von Nutz- und Schlachtrindern automatisch in
die Mitgliederdatei GUbernommen. Der festgelegte Mitgliedsbeitrag ist somit fallig.

§ 6 Erléschen der ordentlichen Mitgliedschaft
Die ordentliche Mitgliedschaft erlischt:

a)

b)

f)

durch den Austritt;

der Austritt ist in schriftlicher Form der Verbandsgeschéaftsflihrung anzuzeigen,

die Kiindigungsfrist betragt zwolf Monate;

durch Beendigung der selbstdandigen Betriebsfiihrung; Dies gilt jedoch nicht fir jene Rinderzuchtbe-
triebe, die die Bestimmung des §4, Abs. (2), letzer Satz in Anspruch nehmen.

durch den Tod eines Mitgliedes;

durch den AusschluR;

durch die Streichung von der Mitgliederliste;

die Streichung eines Mitgliedes kann der Vorstand vornehmen, wenn dieser mit der Zahlung der Mit-
gliedsbeitrage oder sonstiger Leistungen trotz zweifacher Mahnung langer als sechs Monate im Riick-
stand ist,

die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberiihrt.

Bei auRerordentlichen Mitgliedern erlischt die Mitgliedschaft automatisch nach einem Jahr.
Ausscheidende Mitglieder haben auf das Verbandsvermégen keinen Anspruch.



§ 7 Ausschluss

(1)

(2)

(4)

(5)

Der Ausschluss darf nur aus triftigen Griinden ausgesprochen werden, insbesondere wenn das Mit-
glied die Satzungen groéblich verletzt oder sich verbandsschadigend verhalt.

Er kann unbeschrankt oder beschrankt auf einen kalendermaRig bestimmten Zeitraum erfolgen. Der
Vorstand beschlieRt hierliber nach Anhérung jenes Fachausschusses, dem der Betrieb rassenzugeho-
rig ist.

Die AusschluBverfiigung mul8 schriftlich erfolgen und begriindet werden. Vorher sind die fir den Aus-
schluf malgebenden Griinde dem Mitglied zur Abgabe einer schriftlichen Stellungnahme vorzuhal-
ten. Hierbei ist eine angemessene, mindestens zwei Wochen betragende Frist einzurdumen.

Der Ausgeschlossene kann den Ausschlul® beim Schiedsgericht anfechten. Der Einspruch hat schriftlich
zu erfolgen, muf} die AusschluRverfligung bezeichnen und hat einen begriindeten Antrag auf Aufhe-
bung der AusschluRverfiigung zu enthalten. Der Einspruch ist spatestens zwei Wochen nach Zustel-
lung der AusschluBverfiigung an den Ausgeschlossenen beim Geschaftsfiihrer des Verbandes einzu-
bringen.

Der Vorsitzende des Vorstandes muR das Schiedsgericht unverziiglich verstandigen. Der Vorsitzende
des Schiedsgerichtes hat sodann spatestens fiir einen Tag binnen dreier Monate nach dem Tag des
Einlangens der Anfechtungsfrist das Schiedsgericht einzuberufen. Das Schiedsgericht hat sobald als
moglich seine Entscheidungen zu treffen.

Wahrend der Dauer des Verfahrens vor dem Schiedsgericht ist der Ausgeschlossene von der Teilnah-
me an den Sitzungen der Verbandsorgane und der Beschickung von Absatzveranstaltungen des Ver-
bandes ausgeschlossen.

Die Entscheidung des Schiedsgerichtes ist endgiiltig und unanfechtbar. Sie ist dem Ausgeschlossenen
schriftlich zu Gbermitteln und zu begrinden.

§ 8 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)

(1)

()

Die ordentlichen Mitglieder nehmen Anteil an den Vorteilen des Verbandes. Sie haben das Recht,

alle Einrichtungen des Verbandes entsprechend dem Vereinszweck zu benditzen.

Insbesondere haben sie das Recht auf freie Wahl der Rinderrassen bzw. gemeinsame Haltung von

Rindern verschiedener Rassen in ihrem Betrieb.

Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, die Satzungen des Verbandes und die satzungsgemaf

zustande gekommenen Beschlisse und Verfligungen der Organe des Verbandes zu befolgen sowie

das Ansehen und die Interessen des Verbandes jederzeit zu wahren. In diesem Rahmen haben sie

insbesondere:

a) die Mitgliedsbeitrdage und etwaigen sonstigen Geldleistungen termingemaR und ordentlich zu
entrichten;

b) die Vorschriften zur Fihrung des Herdbuches zu beachten und sich an den Leistungsprifungen
sowie Qualitatskontrollen zu beteiligen;

c) Dbei ihren Rindern Blutabnahmen zur Durchfiihrung von Blutgruppenbestimmungen durchfiihren
zu lassen;

d) dem Verband die zur Durchfiihrung seiner Aufgaben und zur Erreichung seines Zieles bendtigten
Auskiinfte auf Befragen ungesaumt und wahrheitsgetreu zu erteilen;

e) die VerauRRerung seiner Rinder ausschlieBlich nach den Bestimmungen des Verbandes vorzuneh-
men.

Die auBerordentlichen Mitglieder nehmen Anteil an den Vorteilen der Nutz- und Schlachtrinderver-

marktungseinrichtungen. Sie haben das Recht diese Einrichtungen des Verbandes entsprechend dem

Vereinszweck zu nutzen. Weiters erhalten sie alle Informationen des Verbandes wie z.B. das Zuchtin-

fo bzw. die Ausschreibungen. Zusatzlich werden die auBerordentlichen Mitglieder zur jahrlichen

Vollversammlung des Verbandes eingeladen, sie haben allerdings kein Stimmrecht.

Die auRerordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, die Satzungen des Verbandes und die satzungs-

gemdaR zustande gekommenen Beschliisse und Verfliigungen der Organe des Verbandes zu befolgen

sowie das Ansehen und die Interessen des Verbandes jederzeit zu wahren. In diesem Rahmen haben

sie insbesondere:

a) Die Mitgliedbeitrage termingerecht zu entrichten.



§ 9 Mittel des Verbandes

(1)

(2)

Die Mittel des Verbandes sind:

a) Mitgliedsbeitrage und sonstige von den Mitgliedern zu erbringenden Geld- und Sachleistungen;
b) Zuwendungen von 6ffentlicher und privater Hand;

c) Spenden;

d) Ertrdge aus dem Vereinsvermogen;

e) Einnahmen aus den Verbandsveranstaltungen;

f)  GeldbuRen und sonstige Stihneleistungen der ordentlichen Mitglieder;

g) Darlehen;

h) Ertrage aus Beteiligungen.

Die Mitgliedsbeitrage sind fiir alle ordentlichen Mitglieder in gleicher Hohe zu bestimmen.

§ 10 Aufwandsentschadigungen

(1)
()

Der Vorstandsvorsitzende, sein Stellvertreter und die Mitglieder der Verbandsorgane lben ihr Amt
ehrenamtlich aus.

Die Festsetzung von Reisekostenvergiitungen und die Gewahrung von Aufwandsentschadigungen an
die Mitglieder der Organe des Verbandes obliegen dem Vorstand.

§ 11 Verbandsorgane

(1)

(2)
(3)

Der Verband vollzieht seine Angelegenheiten durch folgende Organe:

a) die Vollversammlung;

b) die Fachausschusse;

c) den Vorstand;

d) den Vorsitzenden des Vorstandes (Verbandsobmann);

e) den FinanzkontrollausschuR;

f)  das Schiedsgericht.

Die Funktionsperiode der Organe betragt funf Jahre.

In den Verbandsorganen diirfen nur ordentliche Mitglieder vertreten sein.

§ 12 Die Vollversammlung

(1)
(2)

(5)

Die Vollversammlung ist das beschlieBende Organ des Verbandes.

Der Vollversammlung obliegen:

a) die Kenntnisnahme des Priifungs-(Revisions-) berichtes iber die Gebarung des Verbandes;

b) die Genehmigung des Rechnungsabschlusses und die Erteilung der Entlastung des Vorstandes und
der Geschéftsfiihrung;

c) die Ernennung von Ehrenmitgliedern;

d) die Wahl des Vorstandsvorsitzenden (Verbandsobmannes);

e) die Wahl des stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden;

f)  die Wahl von sechs Verbandsmitgliedern als Beisitzer zum Schiedsgericht;

g) die Anderung der Satzungen;

h) die freiwillige Auflésung des Verbandes;

i)  die Kenntnisnahme des Prifungsberichtes des Finanzkontrollausschusses.

a) Die Vollversammlung besteht aus Delegierten.

b) Hierbei entsendet jede Fachabteilung in die Vollversammlung des Verbandes so viele Delegierte,
als die Zahl der im Verbandsgebiet ansassigen Mitglieder durch 10 teilbar ist, wobei Reststimmen
zu vernachlassigen sind. Fir jeden Delegierten ist auch eine Ersatzperson zu wahlen.

c) Die Delegierten (Ersatzpersonen) werden auf die Funktionsdauer der Vollversammlung gewahlt
(818, Abs. (3), Punkt a).

Die Einberufung der Vollversammlung erfolgt durch den Vorstandsvorsitzenden (Verbandsobmann).

Die Ladung ist den Delegierten spatestens eine Woche vor dem festgesetzten Termin zuzusenden. Er ist

verpflichtet, die Vollversammlung zumindest einmal jahrlich einzuberufen. Er hat eine aulRerordentli-

che Vollversammlung einzuberufen, wenn dies der Vorstand des Verbandes beschlief3t.

Die Vollversammlung ist beschluRfahig, wenn alle Delegierten schriftlich geladen und mindestens die

Halfte der Geladenen erschienen ist.

Ist hiernach die Vollversammlung zum bestimmten Zeitpunkt nicht beschlufihig, so findet eine halbe

Stunde nach diesem Zeitpunkt eine neue Vollversammlung statt, die ohne Riicksicht auf die Zahl der

erschienenen Delegierten beschluSfdhig ist. Dies gilt jedoch nur dann, wenn auf diese Folgen in der

Einladung zur Vollversammlung ausdriicklich hingewiesen wurde.
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(6)

Die Vollversammlung faRt ihre Beschliisse in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebe-
nen Stimmen. Wird jedoch liber eine Anderung der Satzungen oder {iber die freiwillige Auflésung des
Verbandes abgestimmt, so bedarf es einer Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen Stimmen. Der
Verbandsobmann der in der Vollversammlung den Vorsitz fihrt, stimmt als letzter ab. Bei Stimmen-
gleichheit gilt jene Meinung als angenommen, der der Vorsitzende beigetreten ist. Bei der Abstimmung
durch Stimmzettel gilt bei Stimmengleichheit der Antrag als abgelehnt.

Eine Beschlussfassung kann nur tber die in der Tagesordnung aufgefiihrten Gegenstande erfolgen.

Mit dem BeschlulR der freiwilligen Auflosung des Verbandes hat die Vollversammlung auch Gber die
Verwendung des Verbandsvermdgens zu beschliefen. Dabei ist ein allfallig vorhandenes Vereinsver-
mogen nach Abzug aller passiven unter Bedachtnahme auf die §§ 34-47 BAO einer Organisation zuzu-
fUhren, die die gleichen oder dhnlichen Ziele wie der aufgeldste Verband verfolgt. Wird dieser Beschluf3
nicht gefal8t, so wird das reine Verbandsvermogen auf die Kammer fiir Land- und Forstwirtschaft Salz-
burg bzw. deren Rechtsnachfolger und auf die Landeslandwirtschaftskammer Tirol bzw. deren Rechts-
nachfolger aufgeteilt. Die Aufteilung erfolgt im Verhaltnis der Summe der am Tag der BeschluRfassung
tber die freiwillige Auflosung bei den Mitgliedern des Verbandes im Gebiet des Bundeslandes Salzburg
einerseits und im Gebiet des Bundeslandes Tirol andererseits stehenden Kiihe. Die Uberlassung der
Mittel hat mit der Widmung zu erfolgen, dalR die Geldmittel zur Férderung der landeseigenen Rinder-
zucht zu verwenden sind.

§ 13 Fachausschiisse

(1)
()

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)
(8)

Fir jede vom Verband betreute Rasse ist ein Fachausschuf zu bilden.

Dieser besteht aus mindestens fiinf, hochstens jedoch 15 Mitgliedern, die Zlichter der jeweiligen Ras-

sen sein missen sowie dem Vorstandsvorsitzenden (Verbandsobmann) und dem Geschaftsfihrer mit

beratender Stimme.

Die Vorschlage fur die Wahl der Mitglieder der Fachausschiisse werden bei den Zich-

terversammlungen auf Aullenstellen-, Bezirks- oder Landesebene durch die Mitglieder der einzelnen

Fachabteilungen erstellt. Die Einberufung samtlicher Mitglieder zu diesen Ziichterversammlungen

erfolgt durch die jeweiligen Obmanner der betreffenden Fachabteilung.

Die Wahl der Mitglieder der Fachausschiisse erfolgt in den Jahresversammlungen der einzelnen Fach-

abteilungen durch die Delegierten der betreffenden Fachabteilungen zur Verbandsvollversammlung.

Der Obmann des Fachausschusses (Fachabteilung) und sein Stellvertreter werden in der ersten Sit-

zung des Fachausschusses aus dem Kreis der neugewahlten Mitglieder gewahlt. Die Einberufung zur

konstituierenden Sitzung erfolgt durch den Vorstandsvorsitzenden (Verbandsobmann), welcher auch

den Wahlvorgang leitet.

Die Fachausschisse sind nach Bedarf, mindestens aber einmal im Jahr vom FachausschuBobmann

einzuberufen. Den Vorsitz im Fachausschuf® fihrt der Obmann des Fachausschusses. Im Fall seiner

Verhinderung tritt an seine Stelle der Stellvertreter.

Die Fachausschiisse handeln und entscheiden in Angelegenheiten der Zucht und der Vermarktung in

Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung autonom, soweit nicht Gesamtinteressen des Verbandes,

z.B. in finanzieller Hinsicht, beriihrt werden.

Der FachausschuBobmann vertritt seine Fachabteilung gegeniiber den Rassenarbeitsgemeinschaften

und in sonstigen rassenspezifischen Angelegenheiten nach auf3en.

Dem Fachausschul’ obliegen insbesondere:

a) die BeschluRRfassung tber rassenspezifische und ziichterische Fragen und Bestimmungen;

b) die Abhaltung eigener Absatzveranstaltungen und Leistungsschauen, sofern sie nicht gemeinsam
mit den anderen Rassen durchgefiihrt werden;

c) die Veranstaltung von Tagungen, Vortragen und Exkursionen;

d) die Anhorung bei Ausschluf® von Verbandsmitgliedern;

e) die Entscheidung und Rechnungslegung lber die den einzelnen Ziichterausschiissen zur Verfi-
gung gestellten Verbandsmittel (z.B. Werbeschilling);

f) die Entsendung allfélliger weiterer Vorstandsmitglieder;

g) die Entsendung eines Vertreters in den Finanzkontrollausschusses des Verbandes;



§ 14 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus acht Mitgliedern, und zwar den Obmaénnern der vier Fachabteilungen, eines
Vertreters der Pinzgauer Unterabteilung Tirol und drei weiteren Mitgliedern. Dartiber hinaus hat sich
die Anzahl der Mitglieder, die eine Fachabteilung insgesamt in den Vorstand entsendet, nach der
jeweiligen Mitgliederzahl zu richten.

(2) Der Vorsitzende des Vorstandes und sein Stellvertreter werden aus dem Kreis der Vorstandsmitglieder
von der Vollversammlung gewahlt.

(3) Die Amtsdauer des Vorstandes betragt funf Jahre.

(4) Der Vorstand wird vom Vorsitzenden einberufen. Dieser fiihrt im Vorstand den Vorsitz. Der Vorstand
ist beschluRfahig, wenn mindestens fiinf Mitglieder anwesend sind. Der Vorstand fal3t seine Beschlus-
se mit 3/4-Mehrheit.

(5) Der Vorstand hat den Vorsitzenden des FinanzkontrollausschuB tber seine Beschliisse in Kenntnis zu
setzen.

§ 15 Aufgabenkreis des Vorstandes
(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Verbandes unter Bedachtnahme auf die geltenden Gesetze, die
Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vollversammlung sowie die Erledigung aller jeder Angelegen-
heiten, die nicht ausdriicklich einem anderen Verbandsorgan zugewiesen sind.
Insbesondere obliegen dem Vorstand:
(2) a) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage sowie die Art, Hohe und Menge der sonstigen, von den Mit-
gliedern zu entrichtenden Geld- und Sachleistungen;
b) Begrindung und Beendigung des Dienstverhiltnisses des Geschéftsfiihrers und der (brigen
Dienstnehmer;
c) Genehmigung des Jahresvoranschlages und des Rechnungsabschlusses;
d) BeschluBfassung tber Nutzung der Verbandsanlagen, (iber Grundankaufe und Grundverkaufe,
Uber bauliche MaBnahmen und Beteiligungen sowie Aufnahmen von Darlehen;
e) die BeschluBfassung tber DisziplinarmaRnahmen sowie Gber den AusschluB von Vereinsmitglie-
dern;
f)  die Festlegung der Versteigerungstermine;
g) die Ausarbeitung und BeschluRfassung einer Zuchtbuchordnung entsprechend den tierzuchtrecht-
lichen Bestimmungen;
(3) a) DieEntscheidungen beziglich § 3 Vereinszweck und Aufgaben Punkt 2) k.

§ 16 Der Vorsitzende des Vorstandes (der Verbandsobmann)
(1) Der Obmann ist der hochste Verbandsfunktionar.
Er vertritt den Verband nach aulRen, gerichtlich und auRRergerichtlich gegeniliber Behorden und dritten
Personen. Er zeichnet fiir den Verband rechtsverbindlich.
Es obliegen ihm insbesondere:
a) Die Uberwachung und Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften sowie der Bestimmungen der
Satzungen;
b) die Einberufung und Leitung der Vorstandssitzungen und der Vollversammlung;
c) die Durchfihrung der von diesen Organen gefalRten Beschliisse und die Erledigung jener Ver-
bandsaufgaben, die nicht Sache des Geschaftsfiihrers sind;
d) die Erstattung von Zwischenberichten zur Finanzlage des Verbandes;
e) die Erstellung des Jahresabschlusses und des Jahresvoranschlages;
f) die Bildung und Einberufung erforderlicher Arbeitsausschisse.
Bei Gefahr in Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die der BeschluRfassung der Vollver-
sammlung oder des Vorstandes unterliegen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen.
Diese bediirfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Verbandsorgan.



§ 17 Anerkannter Fachverband

Der Rinderzuchtverband Salzburg ist ein gemaR § 30 des Salzburger Landwirtschaftskammergesetzes anerkannter
Fachverband und steht unter der fachlichen Aufsicht der Kammer fiir Land- und Forstwirtschaft in Salzburg. Der Vor-
standsvorsitzende und die Obmanner der einzelnen Fachabteilungen haben daher vor allen Sitzungen und Versamm-
lungen des Verbandes die Landwirtschaftskammer zum Zweck der Entsendung eines Vertreters zu verstandigen. Die
Vertreter mussen jederzeit gehort werden. Ebenso hat er die Niederschriften Uber Sitzungen und Versammlungen
sowie die in Druck gelegten Veroffentlichungen kostenlos vorzulegen. In diesem Rahmen obliegt es auch dem Vor-
standsvorsitzenden, das Einvernehmen mit jenen Personen und Vereinigungen zu pflegen, welche ebenfalls die Zucht-
und Absatzforderung zum Ziele haben und fordern.

§ 18 Die Ziichterversammlungen auf Ortsebene (Aulenstellen)

(1) Zur Erleichterung der Durchfiihrung der Verbandsaufgaben und zur besseren Betreuung der ordentli-

chen Mitglieder errichtet der Verband AuRenstellen. Die AuRenstelle umfaBt in der Regel das Gebiet
einer politischen Ortsgemeinde. Es steht jedoch dem Vorstand frei, die AuBenstelle auf das Gebiet
mehrerer, untereinander benachbarter politischer Ortsgemeinden auszudehnen.
Mitglieder der AuRenstelle sind jene Mitglieder des Verbandes, die im Bereich der AuBenstelle ihre
Hofstelle haben. Die AuBenstellen besitzen keine Rechtspersodnlichkeit. Der Obmann und sein Stellver-
treter werden mit einfacher Stimmenmehrheit auf die Dauer von finf Jahren aus dem Kreis der Mit-
glieder gewahlt.

(2) Die Wahlversammlung wird durch den Geschaftsfiihrer des Verbandes einberufen und steht unter
dem Vorsitz des Vorstandsvorsitzenden oder des von ihm beauftragten Mitgliedes des Vorstandes.

(3) Indieser Wahlversammlung ist auRerdem durchzufiihren:

a) die Wahl der Delegierten zur Vollversammlung und deren Ersatzpersonen (§12, Abs. (3), Punkt b),
sofern diese nicht seitens der Fachabteilungen auf Bezirks- oder Landesebene erfolgen;

b) die Nominierung der Kandidaten fiir die Wahl der Mitglieder der Fachausschiisse, sofern diese
nicht auf Bezirks- oder Landesebene erfolgen (§13, Absatz (3)).

(4) Voraussetzung fur die Errichtung einer AuRenstelle ist eine Mindestzahl von zehn Mitgliedern (Hofstel-
len). Bei geringerer Mitgliederzahl erfolgt eine Angliederung an die AuRRenstelle der Nachbargemeinde.

(5) Der Obmann der AuBenstelle unterstltzt die Verbandsorgane in der Ausfiihrung der Verbandsaufga-
ben. In diesem Rahmen obliegt ihm besonders:

a) die Unterstiitzung der Verbandstatigkeit in seinem Bereich;

b) die Durchfihrung von Besprechungen mit den Verbandsmitgliedern seines Bereiches;

c) die Mitwirkung bei der Anwerbung von Milchkontrollorganen;

d) die Vorbereitung ortlicher Rinderschauen;

e) die Unterstiitzung der Bestrebungen zur Beschaffung und zum Halten geeigneter Zuchtstiere im
Bereich der AuRRenstelle;

f)  die Durchfiihrung jener Aufgaben, die ihm vom Verbandsobmann aufgetragen oder um deren
Durchfiihrung er vom Geschaftsfihrer ersucht wird.

§ 19 Die Geschaftsfiihrung

(1) Zum hauptberuflichen Geschaftsfihrer soll nur ein Fachmann auf dem Gebiet der Tierzucht, vornehm-
lich auf dem Gebiet der Rinderzucht, mit einschlagiger Ausbildung bestellt werden.

(2) Aufgabe des Geschaftsfiihrers ist die Unterstitzung und Beratung des Verbandsobmannes und der
Gbrigen Verbandsorgane. In diesem Rahmen obliegen dem Geschaftsfiihrer insbesondere folgende
Aufgaben:

a) die Ausflihrung der Beschliisse der Vollversammlung und der sonstigen kollegialen Verbandsorga-
ne, soweit diese Ausfiihrung nicht anderen Organen lbertragen ist,

b) die Fihrung des Herdbuches;

c) die Erledigung der Geschafte und Aufgaben eines Verbandskassiers (die Rechnungs- und Kassa-
flhrung);

d) die Erledigung und Unterfertigung der Geschaftskorrespondenz;

e) die Aufsicht Gber samtliches Eigentum des Verbandes;

f)  die Vorbereitung, Durchfiihrung und Uberwachung von Schauen, Pramierungen, Absatzveranstal-
tungen und sonstiger zlichterischer MaRnahmen;

g) die Protokollfihrung bei den Vorstandssitzungen, den Sitzungen der Fachausschiisse und der
Vollversammlung.



§ 20 DisziplinarmalRnahmen

(1)

(2)

(4)

Gegen Mitglieder, welche gegen die Statuten oder satzungsgemaf zustande gekommenen Beschlisse
bzw. Anordnungen der Verbandsorgane verstoBen bzw. diesen Anordnungen nicht nachkommen,
kdnnen DisziplinarmaBnahmen ergriffen werden.

Wird von einem Verbandsmitglied eine Disziplinarwidrigkeit, die geeignet ist, einen strafgesetzlich zu

ahndenden Erfolg herbeizufiihren oder das Ansehen des Verbandes oder der Absatzveranstaltungen

groblich zu schadigen, wahrend einer Absatzveranstaltung des Verbandes begangen, so kann der

Verbandsobmann (Stellvertreter) oder in dessen Abwesenheit der Geschiftsfiihrer durch miindliche

Verfligung das betreffende Mitglied von der weiteren Teilnahme an dieser Versteigerung ausschlie-

Ben. Durch diese MaRnahme wird einer weiteren BeschluRRfassung des Verbandsvorstandes nicht

vorgegriffen.

Als DisziplinarmaBnahmen kommen in Frage:

(a) die Verwarnung;

(b) die Erbringung von Geldleistungen an den Verband, die im Einzelfall das Doppelte jenes Betrages,
welchen das sdumige Mitglied im Falle eines statutengemalRen Verhaltens an den Verband hétte
erbringen missen, nicht tUbersteigen dirfen;

(c) der AusschluR von der Teilnahme an den vom Verband durchgefiihrten Absatzveranstaltungen
auf kalendermaRig bestimmte Zeit, hochstens jedoch auf die Dauer von 18 Monaten.

Uber DisziplinarmaRBnahmen entscheidet der Vorstand.

§ 21 Schiedsgericht

(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Zur Beilegung von Streitigkeiten der Mitglieder untereinander und der Mitglieder mit dem Verband,

dient ein Schiedsgericht. Die Anrufung des Schiedsgerichtes ist nicht gegeben bei Disziplinarmalnah-

men.

Das Schiedsgericht setzt sich aus dem Vorsitzenden und zwei Schiedsrichtern zusammen, wobei als

Vorsitzender der Leiter der Rechtsabteilung der Landwirtschaftskammer Salzburg fungiert.

Der Schiedsklager hat seine Klage schriftlich an die Geschaftsfihrung des Verbandes unter Zustellnach-

weis zweifach einzureichen. Mit der Einbringung der Klage hat der Klager seinen Schiedsrichter aus den

von der Vollversammlung gewahlten Personen namhaft zu machen.

Je eine Ausfertigung der Klage ist jedem Beklagten mit der Bemerkung zu Gbermitteln, dafl ihm das

Einbringen einer Klagebeantwortung innerhalb eines Monats nach Zustellung der Klage freisteht. Die

Klagebeantwortung ist ebenfalls an die Geschéftsstelle des Verbandes schriftlich zu Gbermitteln. Zu-

gleich mit der Zustellung der Klage ist dem Beklagten die Namhaftmachung seines Schiedsrichters (Abs.

(3) ) aufzutragen. Werden mehrere Beklagte belangt, so haben sie nur einen gemeinsamen Schiedsrich-

ter zu bestellen.

Benennt der Klager mit der Klage nicht seinen Schiedsrichter, so gilt die Klage als nicht eingebracht.

Benennt der Beklagte (benennen die Beklagten) seinen (ihren) Schiedsrichter nicht binnen der von der

Geschéftsfihrung des Verbandes genannten, zumindest einen Monat betragende Frist, so bestellt der

Geschaftsfuhrer den Schiedsrichter.

Die Schiedsklage ist spatestens vier Wochen nach jenem Tag einzubringen, an welchem der Sachverhalt

eingetreten ist, welcher den Klager zur Klageflihrung veranlal3t, und zwar bei sonstigem Verlust des

Anspruches.

Das Schiedsgericht entscheidet mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Im Ubrigen regelt

sich das Verfahren vor dem Schiedsgericht in Anlehnung an das Verfahren in Streitsachen vor Bezirksge-

richten. Der Ersatz der Vertretungskosten findet auf keinen Fall statt.

Die Anrufung des Schiedsgerichtes ist ausgeschlossen:

a) inallen Fallen der Gewahrleistung (§§922 bis 933 ABGB);

b) in allen Fallen von strafbaren Handlungen, deren Verfolgung den Verwaltungsbehdrden oder dem
Gericht obliegt.

Gegen die Entscheidung des Schiedsgerichtes ist nach diesem Statut ein weiteres Rechtsmittel nicht

gegeben.

§ 22 Finanzkontrollausschuss

(1)

()

Der Finanzkontrollausschuss besteht aus je einem Vertreter der verbandszugehdrigen Fachabteilun-
gen. Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht gleichzeitig als Vertreter einer Fachabteilung in den
AusschuB entsendet werden.

Die Mitglieder des Finanzkontrollausschusses wahlen aus ihrem Kreis einen Vorsitzenden und des-
sen Stellvertreter.



(3)
(4)

(5)
(6)

Die Amtsdauer des Finanzkontrollausschusses betragt fiinf Jahre.

Dem Finanzkontrollausschuss obliegen die laufende Kontrolle der finanziellen Gebarung des Ver-
bandes und die Uberpriifung der Rechnungsabschliisse.

Der Finanzkontrollausschul hat fir sich eine Geschaftsordnung zu erlassen, die mit Zustimmung der
Vollversammlung rechtswirksam wird.

Der Vorsitzende des Finanzkontrollausschusses hat der Vollversammlung Uber das Ergebnis der
Uberpriifungen zu berichten.

Beschlossen in der ordentlichen Vollversammlung am 08.10.2021.

Der Vorstandsvorsitzende: Der Geschaftsfuhrer:
Al Tt
Franz Loitfellner Ing. Thomas Edenhauser
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